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REPERE ISTORICE

Academia Navald "Mircea cel Batran" isi are sorgintea in Scoala Flotilei, infiintatd prin Decizia
Ministerului de Razboi nr.15 din 17 noiembrie 1872 cu sediul la Galati. Pe parcursul a doi ani de studiu, in aceasta
institutie s-au pregatit ofiteri si subofiteri care au indeplinit diferite functii de la bordul navelor Marinei Militare,
dar si ale Flotei Comerciale Romane. Ulterior invatamantul superior de marina a evoluat sub diferite denumiri
conform organizarilor si reorganizarilor invatamantului militar. Dupa 1878 o parte a ofiterilor de marina au
provenit de la scolile armatei de uscat, indeosebi de la Scoala Militara de Artilerie, Geniu si Marina.

Pentru pregatirea speciala de marind a ofiterilor repartizati in flota militara la scolile
militare, la 26 februarie 1896 s-a infiintat Scoala de Aplicatie a Sublocotenentilor de Marina,
ce a functionat la Galati pana in anul 1901 cand a fost mutatad la Constanta. La 29 octombrie
1909, Scoala de Aplicatic a Sublocotenentilor de Marina a fost organizatd pe alte baze,
superioare din punct de vedere teoretic si practic, primind denumirea de Scoala Navala
Superioara. Ea a functionat la Constanta pana la primul razboi mondial. Dupa razboi, sectia
de marina din Scoala de Artilerie, Geniu si Marina si-a reluat activitatea la 9 iunie 1920, prin
decizia ministrului de razboi, aceasta sectie a fost mutata la Constanta reorganizata intr-0
institutie de invata-mant superior complexa, cu denumirea de Scoala Navald, care incepand
cu anul de invatamant 1925/1926 in cadrul Scolii Navale a functionat cu unele Tntreruperi,
pand in anul 1939/1940, o sectie pentru elevii cu termen redus (T.R.). Pentru formarea
personalului specializat necesar navelor comerciale, la 1 octombrie 1938, in cadrul Scolii Navale s-a infiintat Sectia
Marinei de Comert. Dupa al doilea rdzboi mondial institutia si-a schimbat denumirea in Scoala Navala si Scoala de
Maistri (martie-decembrie 1948), Scolile Marinei Militare (decembrie 1948-iunie 1950), Scoala de Ofiteri de
Marina (iunie 1950-1952), Scoala Militard de Marind (1952-1954), Scoala Militard Superioara de Marina (1954-
1968).

La 1 septembrie 1959, reannodand o traditie, s-a reinfiintat Sectia Marinei Comerciale. Tncepand cu 1
ianuarie 1969 s-a schimbat din nou denumirea in Scoala de Ofiteri Activi de Marina "Mircea cel Batran",
continuand sa pregateascd pe parcursul a patru ani ofiteri pentru Marina Militara si Marina Comerciala. La 29
august 1973 Scoala Militara de Ofiteri Activi de Marina a fuzionat, prin Decretul Consiliului de Stat, cu Institutul
de Marina Civila creat in 1972, noii institutii de invatamant superior atribuindu-i-se numele de Institutul de Marina
"Mircea cel Batran". Prin Hotdrarile de Guvern nr. 406 din 23 aprilie si 551 din 17 mai 1990, Institutul de Marina a
fost reorganizat ca urmare a consecintelor Revolutiei din decembrie 1989, infiintandu-se Academia Navald "Mircea
cel Batran", institutie militara de invatamant superior de specialitate.

Astazi, ANMB are 2 facultati si pregateste studenti pentru ciclurile de studiu universitare de licentd si
masterat Tn domeniile: inginerie navala si navigatie, inginerie electrica si inginerie si management. Este in derulare
un vast program de investitii, cuprinzand laboratoare, simulatoare, poligonul de vitalitate, camine studentesti,
tipografia, navele scoala. S-a extins si modernizat infrastructura prin implementarea aparaturii tehnologice
avansate, cu laboratoare de calcul electronic, dotate cu echipamente moderne si performante, retea de internet si
service pentru software, bibliotecd computerizata. Aceasta infrastructurd ofera personalului didactic si studentilor
cele mai recente informatii in vaste domenii de cercetare si arii profesionale.

Cercetarea stiintifica reprezinta o preocupare majora a cadrelor didactice din ANMB. Potentialul stiintific
de care dispune institutia, a indreptatit-o sa organizeze o suitd de manifestari stiintifice de anvergura, cu o larga
participare a specialistilor roméni si strdini. Rezultatele practice ale activitdtii de cercetare sunt reflectate de
numeroase contracte si proiecte cu finantare interna si internationala, dintre care cele mai importante sunt cele cu:
CNCS, PNCDI, Academia Roméana, Ministerul Apararii Nationale si cele finantate cu fonduri ale Comisiei Uniunii
Europene sau in parteneriat cu institutii sau organisme din strainatate.

Racordarea ANMB la cerintele europene este reflectatd de o seama de colaborari internationale din care
face parte si de o gama largad de programe europene cu specific educational: PHARE, SOCRATES, ERASMUS. De
asemenea, sunt desfasurate o suitd de activitdti internationale comune cu academiile navale din Franta, Italia,
SUA, Turcia, Olanda, Japonia,Turcia,Bulgaria, etc finalizate prin formare de ofiteri in diferite specializari si stagii
comune de instruire §i practica.

Calitatea activitatilor didactice si de cercetare din Academia Navald "Mircea cel Batran" a fost recunoscuta
in anul 2009 si de citre ARACIS — Agentia Roméand de Asigurarea Calitdtii in Invatdmantul Superior, prin
acreditarea si reacreditarea tuturor programelor de studii universitare de licenta si masterat supuse evaluarii, astfel
ca la aceastd data ANMB se prezintd ca o institutie de invatamant superior tehnic moderna, adaptatd la nivelul
exigentelor internationale prin calitatea absolventilor séi si a corpului didactic.
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CONDUCEREA INSTITUTIEI:
Comandantul (Rectorul) Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”: Contraamiral de flotila conf. univ. dr
E-mail: prorector@anmb.ro; alecu.toma@anmb.ro; tel. int.: 0101/0102.
Loctiitorul comandantului: Comandor ing.
E-mail: gabriel. moise@anmb.ro; tel. int.: 0103
Loctiitorul comandantului pt. invatamant (Prorector): Comandor conf. univ. dr. ing.
E-mail: dinu.atodiresei@anmb.ro; tel. int.: 0106
Loctiitorul comandantului pentru programe si relatii internationale (Prorector): Colonel conf. univ dr.
E-mail: catalin.popa@anmb.ro; tel. int: 0135
Loctiitorul comandantului pentru formarea continua a resurselor umane (Prorector):Capitan comandor
conf. univ. dr. ing.
E-mail: sergiu.lupu@anmb.ro; tel. int.: 0193
Loctiitor al comandantului pentru cercetare stiintifica (Prorector): Comandor conf. univ. dr. ing.
E-mail: paul.burlacu@anmb.ro; tel. int.: 0108
Director general administrativ: Comandor
E-mail: radu.puscasu@anmb.ro; tel. int.: 0140
Facultatea de Inginerie Marina
Conducerea facultatii:
Decan: Cépitan comandor conf. univ. dr. ing.
Tel. int.: 0112; E-mail: adrian.popa@anmb.ro
Prodecan invatamant si managementul calitdtii: Capitan comandor Conf. univ. dr. ing.
Tel. int.: 0186; E-mail: marian.ristea@anmb.ro
Prodecan cercetare stiintifica: Lect. univ. dr.
Tel. int.: 0185; E-mail: edith.kaiter@anmb.ro
Departamente:
Sisteme electromecanice navale
Director departament: Locotenent comandor Sef lucrari dr.ing.
E-mail: daniel.marasescu@anmb.ro; Tel. int.: 0113
Inginerie electrica si electronica navala
Director departament: Capitan comandor conf. univ. dr. ing.
E-mail: florentiu.deliu@anmb.ro ; Tel. int.: 0181
Tactica si armament naval
Director departament: |Locotenent comandor Sef lucrari dr.ing.
E-mail: ovidiu.cristea@anmb.ro; Tel. int.: 0182
Facultatea de Navigatie si Management Naval
Conducerea facultdtii:
Decan: Comandor conf. univ. dr. ing.
Tel. int.: 0115; E-mail: filip.nistor@anmb.ro
Prodecan invatamant si managementul calitatii: Locotenent comandor instr. sup. drd. ing.
Tel. int.: 0190; E-mail: andrei.pocora@anmb.ro
Prodecan cercetare stiintifica: Conf. univ. dr.
Tel. int.: 0189; E-mail: andrei.bautu@anmb.ro;
Departamente:
Navigatie si transport naval
Director departament: Locotenent comandor sef lucrari. dr. ing.
E-mail: sergiu.serban@.anmb.ro; tel. int.: 0197
Inginerie si management naval si portuar
Director departament: Capitan comandor conf. univ. dr. ing.
Tel. int.: 0190; E-mail: alexandru.cotorcea@anmb.ro
Contact
Academia Navala ""Mircea cel Batran"
- Sediul central: Str. Fulgerului, nr. 1, 900218, Constanta;
- Tel: 0241-626200/653000; Fax: 0241-643096.

Compartiment relatii publice
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Persoane de contact:

Capitan

Telefon: 0241-626200, int. 0201
alina.bocai@anmb.ro

E-mail relatii Publice: contact@anmb.ro
Program de audiente:
Comandantul Academiei Navale
Loctiitor:

Prorectori:

Director administrativ

Numere de telefon interioare:

Luni: 13.00 -14.00
Marti: 13.00 - 14.00
Miercuri: 13.00 - 14.00
Joi: 13.00 - 14.00

«  Secretariat Academia Navala "Mircea cel BATRAN": Comandant (Rector): 0101
e  Secretariat Facultatea de Inginerie Marina: 0180; 0114
e Secretariat Facultatea de Navigatie s Mangement Naval: 0191; 0117; 0192

SERVICII

SECRETARIAT RECTORAT:
- Sef Sectie management educational:
E-mail: marius.bucur@anmb.ro
Tel:0241 /626200/ int. 0109
- Secretariat eliberari acte studii:
Tel:0241 /626200/ int. 0173

REGISTRATURA (compartiment documente clasificate)
Tel:0241 /626200/ int. 0139

CONSILIERE JURIDICA: Lt. col Georgiana IVANOV
Tel:0241 /626200/ int. 0149

CONTABILITATE:
- Sef contabil:
Tel:0241 /626200/ int. 0132/0131

- Casierie:
Tel:0241 1626200/ int. 0133

Program

Luni

Marti

Miercuri | 07.30-14.30

Joi

Vineri

LOGISTICA
- Director administativ:
Tel:0241 /626200/ int. 0140

5din 22


mailto:marius.bucur@anmb.ro

- Administator camin studenti:
Tel:0241 /626200/ int. 0209

- Cantina studenti/popota:
Tel:0241 /626200/ int 0153; 0154

BIBLIOTECA:
Tel:0241 /626200/ int. 0172

SERVICIUL MEDICAL.:
- Camera garda (urgente-infirmerie):
Tel:0241 /626200/ int. 0170
- Stomatologie
Tel:0241 /626200/ int. 0170
- Medic sef:
Tel:0241 /626200/ int. 0134

SERVICIUL DE PERMANENTA:
- Ofiter de serviciu principal
Tel:0241 /654475
Tel:0241 /626200/ int. 0130

CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE iN CARIERA (CCOC)

Sediu: Strada Fulgerului nr. 1, Academia Navala ,Mircea cel Batran”, Facultatea de Navigatie si
Management Naval, Constanta, Telefon: 0241626200, interior 198; Fax: 0241643096
Misiunea: Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera al Academiei Navale ,Mircea cel Batran”
(CCOC-ANMB) are misiunea de coordonare a tuturor activitatilor de informare, consiliere si orientare
pentru carierd la nivelul celor doud facultiti din cadrul institutiei in vederea oferirii de solutii la nevoile de
consiliere si orientare profesionald semnalate de catre studenti, absolventi, cadre didactice sau altor
persoane interesate (elevi, .personal nedidactic etc.).
Prin specificul activitatii sale, CCOC-ANMB are drept scop asigurarea asistentei in:
- alegerea rutei de studii prin valorificarea optimala a oportunitatilor de cariera;
- orientarea §i re-orientarea profesionala (planificarea carierei);
- valorificarea continutului informativ al Ghidului de studii.
CCOC-ANMB acordd consultantd si sprijin pe linia informarii si consilierii pe piata muncii, pe
urmatoarele directii:
* prospectarea permanenta a piefei muncii $i promovarea actiunilor specifice cunoasterii firmelor si
nevoilor lor de personal cu calificare academica;
» asigurarea si facilitarea participarii studentilor la targuri de joburi si alte activitati destinate gasirii
unui loc de munca;
* organizarea intalnirilor cu angajatori, pentru promovarea ofertelor institutiilor lor si recrutarea
studentilor pentru diverse stagii de practica, ambarcare ca un prim pas in insertia pe piata muncii inca din
timpul studiilor;
* Intdlniri cu absolventi ai ANMB in cadrul organizatieit ALUMNI 1in scopul clarificarii unor aspecte
legate de cariera profesionald;
* identificarea diferitelor materiale legate de cerere si oferta pe piata muncii.
CCOC-ANMB dezvolta si face accesibile servicii de consiliere si asistentd psihologica pentru studenti,
dupa cum urmeaza:
» consilierea studentilor in vederea depasirii situatiilor de criza, pentru rezolvarea de probleme si luarea
de decizii optime, pentru autocontrolul emotiilor negative;
» asistarea studentilor in rezolvarea probleme lor emotionale si comportamentale
» conceperea si aplicarea etapelor de lucru Tn consilierea vocationala (autocunoasterea si autoevaluarea;
dezvoltarea propriilor abilitati; explorarea educationala si ocupationald; planificarea carierei);
+ utilizarea unor metode de lucru moderne in consilierea vocationala

» investigarea psihometrica a personalitatii, intereselor si valorilor profesionale;

» interviul individual pentru feed-back, esential in autocunoastere;
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» joc de rol, lucru in echipa
» exercitii practice de intocmire a CV-ului, Scrisorii de motivatie, simularea interviului de angajare
» dezbatere
Avandu-se in vedere specificul celor doua facultati (FNMN si FIM), CCOC-ANMB are 0 structura
largita, adaptata la nevoile reale ale studentilor, cu urmatoarea componenta la nivelul fiecarei facultati:
- Director CCOC- ANMB — Sef lucrari dr. ing. George Novac
- Responsabil cu activitatile de consiliere:
- Responsabili cu activitétile de orientare in carierd: Responsabilii pe programe de studii
- Responsabili cu activitatile de comunicare si valorificare a ghidului de studii: Indrumatorii de grupe
- Responsabil cu activitatile de informare si promovare a imaginii —
- Coordonator redactare ghid de studii: Sef sectie managemant educational
- Responsabili cu crearea bazelor de date cu absolventii institutiei si cu angajatori in domeniile derulate
in cadrul facultatii si facilitarea accesului la informatiile on-line privind criteriile de recrutare: Sef
OTISI, Sef sectie management educational)
Secretariat - punct contact: Secretariate facultati

INDRUMATORI DE GRUPA iN ANUL UNIVERSITAR 2023-2024
La inceputul anului universitar, studentii sunt rugati sa se adreseze indrumatorilor grupei lor
(conform listei de mai jos) pentru informatii, contracte de studii, alte probleme organizatorice, etc.

Anul 5 < <
de studii Grupa Indrumator de grupa
I 111N Sef lucrari univ. dr. ing. Cristea Ovidiu
1 211N Sef lucrari univ. dr. ing. Cristea Ovidiu
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ACADEMIA NAVALA "MIRCEA CEL BATRAN"
- CAMPUSUL UNIVERSITAR -
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Legenda

1. Rectorat
2. Facultatea de Marina Civila
3. Facultatea de Marina Militara
4. Departamentul de Limbi Striine
5. Aula "Viceamiral lon Coandd"
6. Aula "Viceamiral Petre Birbuncanu"
Aula Magna
"Viceamiral ing. Grigore Martes"
7. Muzeul academiel
8. Biblioteca universitari
"Comandor Eugeniu Botez"
9. Complex sportiv
10. Poligon de vitalitate
11. Bazin de inot
12. Complex medical
13. Cimine studentesti
14, Cantina studenteasci
15. Atelier de instrure practici
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DREPTURILE STUDENTILOR
Studentii sunt parte integrantd a sistemului de invatdmant si cercetare stiintificd al mediului

academic din Romania. Studentii sunt atit beneficiari ai activitatilor formative desfasurate in Academia
Navala ” Mircea cel Batran”, cat si participanti la organizarea si perfectionarea procesului de Invatamant.

Studentii sunt parteneri ai corpului profesoral in procesul de formare a specialistilor cu pregatire

superioard. Opinia studentilor, exprimatd de reprezentantii lor autorizati ori prin sondaje validate,
constituie o modalitate de control/autocontrol, de evaluare si imbunatatire a activitatii universitare.

Studentul, in calitate de membru al comunitatii academice, are drepturi si obligatii care sunt

cuprinse in prevederile legislative specifice, ale prezentului cod, Cartei Universitare a Academiei Navale
” Mircea cel Batran” si ale reglementarilor stabilite de Senatul universitatii.

a)

b)

d)

f)
9)

h)

i)

)

K)

In perioada desfasurdrii studiilor universitare, studentii au urmatoarele drepturi:

Sa beneficieze de gratuitatea invatamantului, conform legilor si hotararilor de guvern in vigoare.
Toti cetatenii au dreptul la educatie subventionata in totalitate de catre stat, in limita locurilor
disponibile. Taxele de scolarizare nu pot depasi valoarea efectiva a actului educational calculat pe
baza costului mediu per student echivalent per domeniu, per ciclu de studiu;

Studentul are dreptul de a fi informat, in primele ore de curs, in legatura cu structura si obiectivele
cursului, competentele generate de acesta, precum si modalitatile de evaluare si examinare.
Studentii au dreptul de a participa la evaluarea cursurilor, seminariilor, lucrarilor practice si a
cadrelor didactice;

Sa utilizeze spatiile universitatii (laboratoarele, salile de cursuri, proiect si seminarii, bibliotecile,
sdlile de lecturd, baza sportiva, etc) si toate mijloacele puse la dispozitiec de catre Academia
Navala ” Mircea cel Batran” pentru o cat mai temeinicd pregatire profesionald, in conditiile
stabilite de Senatul universitatii. Studentii au dreptul la acces gratuit la toate spatiile care apartin
universitatii, ce permit desfasurarea de activitati sociale, sportive si culturale dupa un program
prestabilit de conducerea institutiei. Accesul gratuit peste programul stabilit de universitate se
poate facilita grupurilor informale de studenti, care prin activitatile desfasurate permit crearea unui
cadru propice implicarii active, dezvoltarii pe plan social, cultural si sportiv al studentilor din
universitate.

Sa participe la activitatea stiintifica studenteasca, la activitatea formatiilor artistice, la activitatea
sportiva universitard de masa si de performantd din cadrul din Academiei Navale ” Mircea cel
Batran”. Studentii au dreptul de a se asocia in structuri sau organizatii studentesti cu caracter
social, sindical, profesional, cultural sau sportiv;

Studentii Facultatilor de Management Naval si Inginerie Marina pot beneficia de burse pe baza de
contract incheiat cu agenti economici ori cu alte persoane juridice sau fizice;

Sa beneficieze de asistenta medicala gratuitd conferitd prin lege;

Sa fie cazat in camine $i sd 1a masa la cantina universitatii in conditiile prevazute de regulamentele
interne in vigoare.

Sa aleagad si sa fie ales, ca reprezentant al studentilor, in Consiliul facultatii si Tn Senatul
Academiei Navale ” Mircea cel Batran” sau in alte structuri ale universitatii, pe baza legislatiei in
domeniu, Cartei si Regulamentului de functionare a Universitatii, a reglementarilor stabilite de
Senat, precum si a criteriilor stabilite de catre organizatiile studentesti;

Sa beneficieze de burse de mobilitate Erasmus in acord cu prevederile prevazute de Biroul
Programe Comunitare din Academia Navald ” Mircea cel Batran”. Academia Navala ” Mircea cel
Batran” are obligatia de a accepta cererile de mobilitate si de a depune diligentele necesare pentru
ca acest lucru sa fie asigurat, in limita unor locuri minime disponibile;

Sa beneficieze de consilierea unui cadru didactic stabilit de catre Consiliul facultatii in probleme
de educatie, credite si pregatire profesionald. Studentii au dreptul de a beneficia de un indrumator
de an/sectie/grupa, in functie de dimensiunea acestor structuri;

Sa beneficieze de tarife reduse in toate situatiile prevazute de legile si reglementarile in vigoare.
Studentii au dreptul la practica in conformitate cu obiectivele programei precum si dreptul la baza
materiald aflata in patrimoniul Academiei Navale ” Mircea cel Batran” in functie de planificarile
realizate de structurile manageriale la nivel institutional. Studentii au dreptul la recunoasterea
practicii efectuate individual, dupd evaluarea gradului de indeplinire a obiectivelor de practica in
conformitate cu aria curriculara scolara;
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I) Studentii au dreptul sa primeascé la inceputul primului an de studiu un Ghid al studentului. cu
informatii referitoare la drepturile si obligatiile studentului, la detaliile legate de disciplinele din
planurile de invatamant, facilitatile oferite de Academia Navald ” Mircea cel Batran”, modalitatea
de evaluare, modalitatea de stabilire a taxelor, baza materiald a Academiei Navale ” Mircea cel
Batran”, informatii despre asociatiile studentesti legal constituite, modalitati de acces la burse,
mobilitati, precum si alte facilitati si subventii acordate. Orarul va fi afigat cu cel putin 3 zile
Tnainte de inceperea semestrului si va fi contrasemnat si de reprezentantul studentilor. Nu se vor
elabora orare fara participarea si consultarea studentilor sau a reprezentantilor lor;

m) Studentii au dreptul la o evaluare obiectiva a activitatii sale academice, precum si dreptul de a
cunoaste baremul dupa care a fost evaluat. Studentii au dreptul la contestarea notelor din examen,
rezolvarea contestatiei fiind facuta de catre un alt profesor;

n) Studentii beneficiaza, in acord cu reglementarile legale in vigoare stabilite la nivel national, de
tarif redus pentru transportul local in comun, de suprafata si subteran, precum si pentru transportul
intern auto, feroviar si naval, in tot timpul anului calendaristic.

OBLIGATIILE STUDENTILOR

a) Sa indeplineasca cu exigentd, in bune conditii si la timp, toate obligatiile ce le revin potrivit
planului de Invatamant, programelor analitice si fiselor disciplinelor, in scopul unei temeinice
pregatiri profesionale;

b) Sa respecte ordinea, moralitatea si drepturile celorlalti, atat pe teritoriul universitatii cat si in afara
acesteia. Studentul este responsabil pentru intregul s&u comportament;

C) Sa respecte prevederile Cartei Universitare si regulamentelor interne derivate din aceasta.
Studentii au obligatia de a sesiza sub protectia anonimatului identitatii, abuzurile si neregulile,
precum si dreptul de a cere verificarea si evaluarea acestor sesizari de catre organisme specializate
prevazute de legislatia in vigoare;

d) S& foloseasca cu grija bunurile materiale existente in spatiile de invatdmant, camine, cantine etc.
Producerea unor daune va fi sanctionatd conform regulamentelor proprii Academiei Navale ”
Mircea cel Batran” aflate in vigoare;

e) S& respecte autoritatea personalului didactic, de cercetare si administrativ, cat si autoritatea
structurilor de conducere din facultati si universitate;

f) Sa achite in termen taxele stabilite. Cuantumul taxelor si scutirea/reducerea de la plata acestora se
hotérésc de cétre Senat;

g) Studentii au obligatia de a informa autoritatile competente cu privire la existenta oricarei situatii
care ar putea influenta buna desfasurare a activitatilor de studiu individual si general;

h) Studentii au obligatia de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate
facilitatile si subventiile primite;

i) Studentii au obligatia de a respecta curatenia, linistea si ordinea in spatiul universitar;

J) Studentii au obligatia de a participa la procesul de evaluare a calitdtii invatamantului din
Academia Navald ” Mircea cel Batran”.

PROCEDURA DE EVALUARE

1. Pana la data de 16 octombrie a fiecarui an universitar, decanatul va comunica studentilor, pentru
fiecare an de studiu, obligatiile scolare pentru anul universitar in curs: disciplinele obligatorii, optionale si
facultative, cadrele didactice titulare ale acestor discipline precum si numarul de credite alocat fiecarei
discipline.

2. La prima sedintd de curs/seminar/laborator din semestru, titularii de disciplind vor prezenta
studentilor algoritmul evaluarii (scris, oral, probe practice sau o combinatie a acestora) asa cum a fost
declarat 1in fisa disciplinei.

3. Inainte cu 10 zile de sfarsitul semestrului, fiecare cadru didactic titular de disciplind va pune la
dispozitia studentilor pachetul cu subiectele pentru examen.
4. Titularul de curs, dupa ultima sedinta de curs/seminar/laborator/proiect a disciplinei, conform

prevederilor Regulamentului activitaii profesionale a studentilor, afiseaza lista studentilor care au dreptul
sd intre in examen.
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5. Indiferent de forma de evaluare (examen sau colocviu) si de algoritmul evaluarii (scris, oral,
probe practice sau o combinatie a acestora), cunostintele studentului, dobandite la o anumita disciplina, se
apreciaza cu o nota intreaga, intre 10 si 1, care se inscrie in catalogul disciplinei si in carnetul de student.
Nota minima de promovare a unei discipline este 5.

6. Pentru a fi primit la examen studentul trebuie sa respecte obligatiile prevazute in Regulamentul
activitatii universitare.
7. Completarea catalogului disciplinei:

(1) Pentru disciplinele prevazute cu examen, in rubrica (A) din catalogul disciplinei, cadrul didactic
va trece nota obtinuta de student in urma evaluarii la examen. Pentru studentul care nu se prezinta
la examen, cadrul didactic va consemna ,,absent” in rubrica (A).

(2) Pentru disciplinele prevazute cu colocviu, in rubrica (A) din catalogul disciplinei, cadrul didactic
titular de disciplind va trece nota obtinuta de student in urma evaludrilor pe parcurs — nota obtinuta
ca medie a cel putin doua verificari periodice. Pentru studentul cdruia nu i se poate calcula nota
evaluarilor pe parcurs, cadrul didactic va consemna ,,absent” in rubrica (A).

(3) In rubrica (B) din catalogul disciplinei, cadrul didactic va trece nota obtinuti de student in urma
evaluarii la proiect, numai pentru disciplinele prevazute cu proiect. Daca studentul nu a predat
proiectul la timp, cadrul didactic va trece ,,absent” in rubrica (B).

(4) In rubrica (C) din catalogul disciplinei cadrul didactic va trece nota obtinuti de student in urma
evaluarii la laborator, numai pentru disciplinele prevazute cu laborator. Daca studentul nu a
efectuat toate sedintele de laborator, cadrul didactic va trece ,,absent” in rubrica (C). Admiterea
unui student pentru parcurgerea unui laborator reprezintd cerinta minima pentru obtinerea notei 5
la laboratorul respectiv.

(5) Tn rubrica (D) din catalogul disciplinei cadrul didactic va trece nota obtinutd de student in urma
evaludrii activitatii de seminar, numai pentru disciplinele prevazute cu seminar.

(6.1) Studentul a carui activitate la sedintele de seminar nu poate fi evaluatd din diferite
motive primeste din oficiu nota 1,00 (deoarece seminariile nu se refac) si se va consemna in
rubrica dedicatd din Catalogul disciplinei (rubrica D) in ziua examenului pentru disciplinele
prevazute cu examen si in ultima sedintd din semestru la disciplinele prevazute cu colocviu;

(6.2) In cazul in care studentul primeste la examen minim nota 5, acesta are dreptul ca in
timpul examenului sd refaca nota profesionald prin lucrari didactice de aceeasi valoare stiingifica
pe care le-au sustinut colegii sdi (prezentarea si sustinerea temelor personale, rezolvari de
probleme cu grad dificultate identic cu cele primite de colegi la evaluarea pe timpul semestrului
sau alte sarcini prevazute in fisa disciplinei la rubrica ,,mod de evaluare”);

(6.3) Nota obtinuta pentru activitatea la sedintele de seminar trecutd la momentul primei
examinari se va reporta si atunci cand studentul se prezinta la reexamindri in sesiunile ulterioare
daca obligatiile scolare stabilite si comunicate de cadrul didactic la inceputul semestrului nu sunt
indeplinite;

(6) Tn cazul in care intr-una din rubricile (A), (B) sau (C) din catalogul disciplinei exista
mentiunea ,,absent”, la nota finala se va trece ,,absent”.

8. Evaluarea pregatirii studentilor se face:

(1) Pe parcursul semestrului (prin testare in cadrul cursurilor, seminariilor, a lucrarilor de
laborator ori de proiectare, sau a altor activitati practice) — evaluare formativa. Verificarea continua se
finalizeaza in ultima zi de activititi didactice a semestrului, iar notele obtinute se trec in catalogul
disciplinei (dupa caz, in rubricile A - evaluare la colocviu, B - proiect, C- laborator sau D - seminar).

(2) Tn cursul sesiunilor de examene prin sustinerea examenelor la disciplinele previzute cu forma
de verificare examen — evaluare sumativi. In vederea asiguririi unei corespondente cit mai riguroase
intre nota finald si cunostintele studentului, personalul didactic poate trece in Catalogul disciplinei o alta
notd in rubricile (B), (C) sau (D) in ziua examenului, dar numai pe baza rezolvarii de catre student a
sarcinilor didactice restante de aceeasi dificultate cu cele rezolvate de colegi de-a lungul semestrului.
Notele obtinute la verificarea formativa si la cea finald se trec in catalogul disciplinei (dupa caz, in
rubricile A - evaluare la examen, B - proiect, C- laborator sau D - seminar).

9. (1) Rezultatele la verificarea continud vor fi trecute in condica de clasd si in caietul cadrului
didactic fiind imediat aduse la cunostinta studentului.
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(2) Rezultatele la verificarea continud se vor consemna in catalogul disciplinei de catre cadrele
didactice care au prestat activitatile didactice corespunzatoare in rubricile dedicate. Tabelul nominal cu
mediile verificarilor curente va fi afisat in mod obligatoriu la intrarea Tn sala de examen;

(3) Nota finala la disciplind se va calcula ca fiind media ponderatd a notelor consemnate in
rubricile (A), (B), (C), (D) din catalogul disciplinei, conform ponderilor mentionate in figsele disciplinelor
aprobate anual.

(4) Tn cataloagele disciplinelor notele finale se trec intregi, fard zecimale, rotunjite in favoarea
studentului.

10. (1) Ziuva/locul/ora desfasurarii examenelor, pentru toate formele de invatdmant, se stabilesc de
catre decanate, la propunerea grupelor de studenti si dupa consultarea cadrelor didactice examinatoare.

(2) Programul de desfasurare a examenelor se intocmeste pe grupe/subgrupe si se aduce la
cunostinta studentilor cu cel putin doua saptamani inaintea inceperii sesiunii de examene.

(3) Programarea exameneclor se face astfel incat sa se asigure un interval de cel putin doua zile
ntre acestea.

11.  Examenele se sustin in fata unei comisii stabilite de decanat din care face parte neaparat cadrul
didactic care a predat disciplina respectiva, in zilele si silile fixate, intre orele 8% - 20%,
12. (1) Cadrele didactice examinatoare au obligatia de a solicita studentilor prezentarea carnetului de

student Tnainte de Tnceperea examenului;

(2) Studentii care nu prezintd carnetul de student examinatorului pierd dreptul de a sustine
examenul Tn sesiunea de examene respectiva;

13. Cadrele didactice examinatoare au obligatia de a comunica studentilor cel mai tarziu in ziua
urmatoare desfasurarii examenului:

(1) rezultatele si baremele de corectare la examenele scrise, prin afisare (la avizierul
departamentului sau la intrarea in sala unde s-a sustinut examenul sau pe platforma ADL);

(2) rezultatele la examenele orale, prin afisare (la avizierul departamentului sau la intrarea in sala
unde s-a sustinut examenul sau pe platforma ADL) si prin inscriere in carnetul de student, inaintea iesirii
din sala de examen.

14.  Cadrele didactice examinatoare au obligatia de a consemna in carnetele studentilor notele obtinute
la examene si colocvii imediat dupa stabilirea acestora. In cazul in care rezultatele se stabilesc in ziua
urmatoare examenului, cadrul didactic examinator va convoca studentii pentru comunicarea rezultatelor si
trecerea notelor n carnete.

15.  Studentul care, din motive obiective bine intemeiate, nu se poate prezenta la examenul programat
pentru grupa sa, poate solicita decanului sustinerea examenului cu alta grupa, care are acelasi examinator.
16. (1) Examinarea prin proba orald se face pe baza biletului de examen extras de student din totalul
biletelor intocmite, semnate de cadrul didactic titular si aprobate de directorul de departament.

(2) Numarul total de bilete trebuie sa fie mai mare cu 10% fata de numarul studentilor din grupa.
17. (1) Tn cazul probelor scrise, studentul poate contesta nota obtinuti in termen de 48 ore de la data
anuntarii rezultatelor prin cerere inregistrati adresata decanului facultitii. In acest caz, CF poate dispune
formarea unei comisii alcatuite din trei cadre didactice (ce include obligatoriu titularul de disciplind), care
va proceda la o noud verificare a lucrarii, In prezenta studentului. Rezultatul dat de aceasta comisie
constituie nota definitiva la proba contestata.

(2) Celelalte probe nu pot fi contestate.

18. In cazul transferarilor si reinmatricularilor, examenele de diferenta vor fi sustinute in sesiunile de
examene programate.

19.  Intr-o sesiune de examene, studentul poate sustine o singurd dati setul de teste / examenul de
promovare a unei discipline de studiu.

20.  In cazul reexamindrii, la disciplinele previzute cu colocviu, studentii vor indeplini numai acele
obligatii didactice restante care nu le-au permis obtinerea unei note de promovare a disciplinei.

21. (1) Pentru Tmbundtatirea notei, decanul poate aproba studentului militar, care a obtinut rezultate

profesionale bune, examinarea suplimentara, fara taxa, in sesiunea de toamna, la cel mult trei discipline.
(2) In celelalte cazuri, examinarea suplimentard pentru imbunititirea notei se face cu taxa,

neexistand restrictii asupra numarului de discipline.

22. (1) Rezultatele unui examen sau ale unei evaludri pot fi anulate de catre decanii facultatilor

conform prevederilor din Carta universitard, atunci cand se dovedeste cd acestea au fost obtinute in mod

fraudulos sau prin incalcarea prevederilor Codului de etica si deontologie universitara.
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(2) Decanii pot dispune reorganizarea examenului.

(3) Studentul care incearci si promoveze examenele prin fraudd va fi exmatriculat. In aceasta
situatie examinatorul va intocmi un proces verbal de constatare a fraudei la care va atasa dovezile
incriminatoare. Exmatricularea va fi hotaratda de catre comandant (rector) la propunerea Consiliului
Facultatii si a Comisiei de etica si deontologie universitara aprobata de Senatul universitar.

23. (1) In situatii speciale, cand studentii executd activititi in afara granitelor (practica, vizite de
informare-documentare) Consiliul de administratie poate aproba sesiuni speciale pentru incheierea
situatiei scolare. Evaludrile speciale se vor desfasura respectand aceleasi prevederi ca si in cazul
verificarilor finale.

(2) Pentru studentii care au executat in timpul semestrului activitati in afara granitelor (practica,
vizite de informare-documentare) perioada de evaluare continua se finalizeaza in preziua examenului
pentru fiecare disciplind programata in sesiunea curenta.

MODALITATI DE ACCES LA BURSE SI ALTE MIJLOACE DE FINANTARE, MOBILITATI,
PRECUM SI ALTE FACILITATI SI SUBVENTII ACORDATE (procedura burse, Reg. burse)
ANMB acorda, in conditiile legii, burse pentru stimularea performantei academice, burse sociale,
burse speciale, alte forme de sprijin material.
Toate aceste categorii de burse se acorda la cererea studentilor, sub semnatura proprie.
Persoanele fizice sau persoanele juridice de drept privat pot acorda burse private, pe baza de
contract, in conditiile Legii nr. 376/2004.
Procedura stabileste regulile generale si etapele pe care trebuie sa le urmeze studentii civili,
pentru a beneficia de burse in conformitate cu regulamentele existente in ANMB.
Studentii pot contesta, in scris, hotararea Comisiei de analiza, evaluare a dosarelor si de acordare
a burselor, in termen de 3 zile lucratoare de la afisarea listei de bursieri. Contestatiile se rezolva de catre
Comisia pentru servicii studentesti a Senatului in termen de 10 zile de la depunerea acestora la decanat.

PROCEDURI DE ACORDARE A BURSELOR
1. Bursele de merit se pot acorda studentilor civili admisi la studiile universitare de licenta.
Valoarea bursei acopera cheltuielile de scolarizare pentru anul universitar in curs.
Criterii pentru acordarea bursei de studiu: [
» pentru studentii admisi in anul I la studiile universitare de licenta este media obtinuta la concursul
de admitere. [
» pentru studentii din anii II, III, IV la studiile universitare de licentd, este ca studentul sa fie

promovat si media generald sd fie mai mare sau egala cu 8.00.

Bursele se atribuie n ordinea descrescatoare a mediilor generale obtinute in anul premergator
anului in care se solicitd bursa.

Tn cazul mediilor egale, departajarea se va face pe baza urmatoarelor criterii, luate in considerare
in ordinea urmatoare:

- nota obtinutd la disciplina cu cele mai multe credite;

- daca egalitatea persistd se va lua in considerare urmatoarea disciplind cotata cu cele mai multe

credite. Acest criteriu se va aplica pana la realizarea departajarii. In situatia in care existi mai

multe discipline cu acelasi numar de credite, se vor lua in considerare aceste materii in ordinea din
planul de invatamant.

In conformitate cu numirul burselor de merit stabilite de Consiliul de administratie, pe programe
de studii si ani universitari, prodecanii pentru invatamant de la nivelul facultatilor realizeaza ierarhizarea
studentilor in vederea alocarii burselor Incepand cu anul universitar urmator prin Hotarare de Consiliu al
facultatii in luna septembrie. Decanii prezintd spre aprobare listele finale in sedinta Senatului universitar
din luna septembrie.

Prodecanii pentru invatamant de la nivelul facultatilor asigura intocmirea tuturor documentelor
necesare structurii financiar-contabile in vederea alocarii sumelor cuvenite si inregistrarilor contabile.

2. Bursa sociala

Numadrul burselor si cuantumul acestora se aprobad anual de cétre Consiliului de administratie al

ANMB.
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Pot beneficia de bursa sociala, pe durata unui semestru, studentii civili, in urmatoarea ordine de
prioritate:

a) indeplinesc criteriile de promovabilitate si sunt orfani sau provin din centrele de plasament si
case de tip familial, care nu realizeaza venituri;

b) indeplinesc criteriile de promovabilitate si sunt bolnavi, aflati in evidenta unitatilor medicale,
care suferd de: TBC, diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficienta renald cronica,
astm brongic, epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatitd cronica, glaucom, miopie grava, boli
imunologice, boli rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice (hemofilie, talasemie etc.),
surditate, fibroza chistica, sunt infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, au handicap locomotor,
spondilitd anchilozanta sau reumatism articular si orice alte boli cronice pe care senatele universitare le
pot lua Tn considerare;

¢) indeplinesc criteriile de promovabilitate si familiile din care provin nu au realizat in cele 3 luni
consecutive anterioare depunerii cererii un venit lunar net mediu pe membru de familie mai mare decat
salariul minim pe economie.

Documente justificative:

(2) pentru studentii orfani de ambii parinti :

1) cerere tip (conform Anexei 3) conform P.O. 02-12 — Acordarea burselor pentru studenti;

2) copie a buletinului/ cartii de identitate;

3) copii ale certificatelor de deces ale parintilor;

4) documente justificative privind veniturile proprii, dupa caz:

a) cupoane sau adeverinta de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de urmas pentru
lunile care se iau in considerare;

b) adeverinta de somaj;

c) adeverinta de venit net;

d) adeverinta de la Primaria pe raza careia are domiciliul privind veniturile nete obtinute din
activitati de exploatare a proprietatilor personale ale studentului: terenuri agricole, paduri, chirii, etc.

e) documente justificative de la Administratia Financiara privind veniturile nete obtinute din
activitati autorizate (de exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociatii familiale, societati
comerciale);

f) declaratie pe propria raspundere a solicitantului, din care sa reiasa ca nu mai are si alte venituri
decét cele declarate (a se vedea Anexa nr. 4 din P.O. 02-12 — Acordarea burselor pentru studenti).

(b) pentru studentii proveniti din casele de copii (centrele de plasament) sau plasament
familial:

1) cerere tip (conform Anexei 3) conform P.O. 02-12 — Acordarea burselor pentru studenti;

2) copie a buletinului/ cértii de identitate;

3) documente justificative privind situatia in care se afla:

a) adeverinta din care sa rezulte ca solicitantul provine dintr-un centru de plasament;

b) copie a hotararii judecatoresti din care rezulta ca solicitantul se afla in plasament familial;

4) documente justificative privind veniturile studentilor titulari ai cererii pentru acordarea bursei
sociale, dupa caz:

a) cupoane sau adeverinta pentru alocatia de plasament;

b) adeverinta de somaj; c) adeverinta de venit net, etc.;

5) declaratie pe propria raspundere a solicitantului, din care sa reiasa ca nu are si alte venituri
decat cele declarate (a se vedea Anexa nr. 4 conform P.O. 02-12 — Acordarea burselor pentru studenti).

(c) pentru studentii care solicita bursd pentru motive medicale (conform Ordinului
3392/2017):

1) cerere tip (conform Anexei 3) conform P.O. 02-12 — Acordarea burselor pentru studenti;

2) copie a buletinului/ cartii de identitate;

3) certificat medical eliberat de un medic specialist, vizat de medicul de familie al studentului. Tn
certificatul medical prezentat de student se va mentiona in mod obligatoriu incadrarea diagnosticului in
categoriile de boli specificate in Ordinul 3392/2017.

(d) pentru studentii care provin din familii ale caror venituri lunare nete medii pe membru
de familie sunt mai mici decat cuantumul venitului minim net pe economie:

1) cerere tip (conform Anexei 3);

2) copie a buletinului/ cartii de identitate;
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3) copii ale buletinelor/ cartilor de identitate ale parintilor;

4) copii ale certificatelor de nastere si ale buletinelor/ cartilor de identitate (daca este cazul), ale
celorlalti membri ai familiei, aflati in Tntretinerea parintilor;

5) adeverinte de elev sau de student pentru membrii familiei care urmeaza o forma de nvatamant;

6) declaratii pe propria raspundere a unuia dintre parinti, data la notar sau la primaria localitatii in
care isi are domiciliul, pentru copii minori aflati Tn intretinerea familiei, care nu urmeaza o forma de
invatamant si nici nu obtin venituri proprii;

7) adeverinte privind cuantumul alocatiei primite pentru copiii minori cu probleme medicale;

8) documente justificative privind veniturile studengilor titulari ai cererii pentru acordarea bursei
sociale si ale parintilor acestora, dupa caz:

a) cupoane sau adeverinta de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei (indiferent de natura
acesteia) pentru lunile care se iau in considerare;

b) adeverinta de somaj;

c) adeverinta de venit net, etc.;

9) declaratie pe propria raspundere data de fiecare parinte care nu obtine nici un fel de venit, in
fata unui notar sau la primaria localitatii in care isi are domiciliul;

10) copie dupa certificatul de deces, Tn cazul in care studentul este orfan de un parinte, se
completeaza cu adeverinta/ cupoane privind cuantumul pensiei de urmas pentru student si fratii acestuia;

11) copie a hotararii judecatoresti, Th cazul in care parintii sunt divortati, se completeaza cu
adeverinta/ cupoane privind cuantumul pensiei alimentare, pentru student si fratii acestuia;

12) adeverinta de la Primaria pe raza careia isi are domiciliul, privind veniturile nete obtinute din
activitati de exploatare a proprietatilor personale ale studentului si ale familiei: terenuri agricole, paduri,
chirii, etc.

13) documente justificative de la Administratia Financiara privind veniturile nete obtinute din
activitati autorizate (de exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociatii familiale, societati
comerciale);

14) declaratie pe propria raspundere a solicitantului, din care sa reiasa ca el si familia sa nu mai
are si alte venituri decat cele declarate (a se vedea Anexa nr. 4).

Pentru obtinerea burselor sociale, studentii depun dosarul in termen de 15 zile de la inceperea
semestrelor, la secretariatul facultatii.

Evaluarea dosarelor si propunerea de acordare a burselor se va face de catre Consiliul Facultatii si
se aproba semestrial de catre Senatul universitar, pana la data de 30.11, respectiv 31.03.

3. Bursa de performanta stiintifica se atribuie, se atribuie, prin concurs organizat, pentru un an
universitar, studentilor de la studii universitare de licentd, incepand cu anul II de studii si pentru un
semestru studentilor de la studii universitare de masterat, incepand cu semestrul al II - lea din primul an
de studii.

Cuantumul si numarul burselor, respectiv alocarea acestora pe facultati, se stabilesc anual de catre
Consiliul de administratie in sedinta din luna octombrie.

Dosarele pentru obtinerea bursei de performantd vor cuprinde documente care sd justifice
solicitarea:

- cerere tip (vezi Anexa 1);

- diploma / certificat de prezentare / sustinere a unei lucrari stiintifice la o manifestare nationala /
internationala;

- articol/studiu publicat intr-o revista stiintifica;

- diploméd/certificat de prezentare/obtinere a unui premiu la o manifestare stiintificd, culturala,
artistica sau sportiva;

- adeverinta de la secretariatul facultatii in care sa se comunice mediile obtinute pe ultimele doua
semestre;

Criterii minimale pentru acordarea bursei de performanta stiintifica:

- Media ponderata trebuie sa fie de minim 9.00 pe ultimele doud semestre consecutive (licentd) /
ultimul semestru (masterat).

Criterii de acordare a punctelor 1n vederea ierarhizarii:

- Participare la sesiuni stiintifice: locale-5 puncte; nationale-7 puncte; internationale-10 puncte.

- Participare la concursuri cu obtinerea de premii: nationale-7 puncte; internationale-10 puncte.
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- Participarea in echipe de cercetare /programe / contracte: nationale - 4 puncte; internationale-7
puncte.

Dosarele se depun la secretariatele facultatilor, pana la data de 10 septembrie, se avizeaza de
Consiliul facultatii, iar evaluarea dosarelor se va realiza de catre Consiliul stiintific al ANMB si
propunerea de acordare a burselor se va face de catre presedintele Consiliului stiintific al ANMB in
sedinta Consiliului de administratie din luna septembrie.

4. Bursa speciala pentru rezultate deosebite obtinute la manifestari stiintifice, cultural-
artistice si sportive se atribuie din fonduri proprii conform aprobarii Consiliului de administratie al
ANMB.

Rezultatele la manifestarile cultural-artistice sau sportive trebuie sa fie aferente semestrului /
semestrului anterior in care se acorda bursa sau daca ANMB nu a organizat procedura de analiza si
acordare a burselor pentru perioada in curs. Bursa speciald se poate acorda aceluiasi student de cel mult 2
ori in decursul unui an universitar.

Cuantumul si numarul burselor speciale alocate pe facultati se stabileste anual de catre Consiliul
de administratie.

Dosarele pentru obtinerea bursei speciale depun prin secretariatele facultatilor la Comisia de
analizd, evaluare a dosarelor si acordare a burselor de la facultiti si vor cuprinde documente care sa
justifice solicitarea.

Documente justificative pentru obtinerea bursei ocazionale pentru rezultate deosebite obtinute la
manifestari stiintifice, cultural-artistice si sportive:

- cerere tip (vezi Anexa 2);

- diploma/certificat de prezentare la o expozitie de picturd/sculptura, artd grafica etc.; sau

- diploma/certificat de prezentare/obtinere a unui premiu la o manifestare culturala, artistica sau
sportiva; sau

- adeverintd de participare 1n echipe de cercetare/programe/contracte nationale/internationale.

Dosarul pentru acordarea bursei se depune la Comisia de analiza, evaluare a dosarelor si acordare
a burselor in termen de 10 zile de la Tnceperea semestrului. Decanii facultatilor, pe baza rezultatelor
comunicate de comisie, prezintd propunerile in sedintele Consiliului de administratie din lunile martie si
iulie.

PROCEDURA DE DERULARE A MOBILITATILOR DE STUDIU SI A PLASAMENTELOR iN
CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+
STUDENTII ELIGIBILI
La mobilitatile din cadrul programului Erasmus pot participa:
a) mobilitdti de studiu
- studentii de la studii universitare de licenta incepand cu anul II;
b) plasamente
- studentii de la studii universitare de licenta;
- studentii de la studii universitare de masterat.
1. CRITERIILE DE SELECTIE A STUDENTILOR
Criteriile de selectie sunt urmatoarele:
- sd nu depaseasca perioada contractuald maxima de 12 luni de mobilitate Erasmus, n cadrul unui singur
ciclu de studii;
- sa fie admis la testul de limba englezd (sustinut in Academia Navala — mobilitati de studiu sau la
compania gazda — plasamente);
- sa aiba deschis un cont in euro;
- sa aiba o medie minima la sfarsitul semestrului anterior mobilitatii stabilitd anual de Senatul
Academiei Navale ,,Mircea cel Batran” pentru fiecare tip de mobilitate (de studiu sau plasament);
- sa nu aiba sanctiuni disciplinare.
2. ACTELE NECESARE DOSARULUI DE iNSCRIERE PENTRU MOBILITATI DE STUDIU
SUNT:
1. Cerere adresata decanului pentru participarea la programul Erasmus+ (se mentioneaza datele contului
personal in Euro).
2. Scrisoare de motivatie.
3. Adeverinta de la secretariatul privind media rezultatelor la sesiunea anterioara.
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4. Curriculum Vitae Europass.
5. Acordul de studiu (Learning Agreement).
6. Foaie matricola.

4. ACTELE NECESARE DOSARULUI DE INSCRIERE PENTRU PLASAMENTE:

1. Cerere adresatd decanului pentru participarea la programul Erasmus+ (se mentioneaza datele contului
personal in Euro).

2. Scrisoare de motivatie.

3. Adeverinta de la secretariatul privind media rezultatelor la sesiunea anterioara.

4. Curriculum Vitae Europass.

5. Copie dupa contractul de angajare la firma de navigatie europeana si traducerea autorizata a acestuia
in limba romana.

6. Rezultatul de cunoastere a limbii engleze de la firma de navigatie angajatoare.

7. Acordul de plasament (Training Agreement).

5. SELECTIA STUDENTILOR

Selectia studentilor se face semestrial pentru mobilitati de studiu si pe toatd durata anului
universitar pentru plasamente.

Dosarele de aplicare sunt analizate de catre o comisie a facultatii si transferate spre aprobare
Biroului Erasmus+. Studentii selectionati pentru mobilitati de studiu sustin o testare la limba engleza si un
interviu. Proba de interviu se finalizeaza cu calificativul ,,ADMIS”/ ,,RESPINS”, iar media generala a
selectiei se determind prin rezultatele academice (pondere 60%) si nota obtinutd la testarea la limba
engleza (40% pondere). Biroul Erasmus+ Tnainteaza spre aprobare rectorului institutiei proces verbal cu
lista studentilor selectionati.

Studentii admisi in urma selectiei pentru mobilitati de studii semneaza Acordul de Studiu
(Learning Agreement).

6. ETAPELE DESFASURARII MOBILITATILOR ERASMUS+
Studentii admisi pentru mobilitdfi semneaza Contractul financiar pentru granturi Erasmus+ cu ANMB,
reprezentatd de cdtre rector.
Pe timpul derularii mobilitatii, Biroul Erasmus+ monitorizeazd activitatea studentilor si ia masurile
necesare indeplinirii obligatiilor si drepturilor din contract.
La intoarcerea din mobilitate, studentii prezinta la biroul Erasmus+ urmatoarele documente:
a) mobilitati de studiu
- foaia matricold eliberatd de institutia gazda referitoare la rezultatele obtinute la disciplinele convenite
n Learning Agreement;
- raport final in urma activitatii,
- declaratie pe propria raspundere ca nu a beneficiat de un alt grant european pe durata mobilitatii.
b) plasamente
- Sea Service Certificate;
declaratie pe propria raspundere ca nu a beneficiat de un alt grant european pe durata mobilitatii;
raport final in urma activitatii.

7. EVALUAREA SI APROBAREA MOBILITATILOR ERASMUS+

Biroul Erasmus+ analizeazd documentele mentionate la art. 5 si in urma evaludrii mobilitatii propune
decanului echivalarea creditelor ECTS obtinute in strainatate, iar rectorului ANMB plata soldului
grantului.

Studentii care nu si-au indeplinit obligatiile contractuale suporta financiar si disciplinar neindeplinirea
mobilitatii.

Datele de contact:
Coordonator institutional: int. 0197
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CALENDARUL ACTIVITATILOR EDUCATIONALE iN ANUL UNIVERSITAR 2023-2024
Aprobat in Sedinta Senatului universitar nr. 787 din 30.06.2023

09.2023 10.2023 | 11.2023 | 12.2023 01.2024 02.2024 03.2024 04.2024 05.2024 06.2024 07.2024 08.2023 09.2024
T[2[3[4a|1[2]3][4|5[6[7]8|9]10]11]12 14 1 3[4 [5]6|7]8]9]10 1[12]13 4[5
111M,151M,161M,171M 02 22 19 30 08
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311M 02 22 19 30 08
351M 02 22 19 30 08
361M 02 22 19 30 08
<t 411M 02 22 19 30 08
Eﬁ 451M 02 22 19 30 08 20
O [111C, 151C, 161C 02 2 19 0 [0 24 ] 05 |
3 171C 02 22 19 30 08
211C, 251C, 261C 02 22 19 30 08 24
271C 02 22 19 30 08 24
311C,351C,361C 02 22 19 30 08
371C 02 22 19 30 08
411C, 451C, 461C, 471C 02 22 19 30 08 20
o 511C,521C,551C,561C, 02 22 19 30 08
= | 571C,581C
< 611C,651C,661C, 02 22 19
= | 671C,681C
SESIUNI EXAMENE, SESIUNI FINALIZARE STUDII
LEGENDA
Pregétire proiect de diploma
Instructie militara de baza
Activitate didactica directa Sustinere examen de absolvire (diploma/disertatie)
Sesiune de examene Practica / stagiu
Vacanta Pregatire pentru avansare / Curs ambarcatiuni

DESCRIEREA SCHEMATICA A DISCIPLINELOR CUPRINSE iN PLANURILE DE INVATAMANT se regiseste in anexii la contractele individuale de studii.
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PROCEDURILE DE INMATRICULARE

Inmatricularea studentilor in Academia Navali "Mircea cel Bitran" se face in urma
rezultatelor concursului de admitere sau in urma aprobarii transferului de la o altd institutie de
invatamant superior.

Tnmatricularea studentilor in anul I de studii se face dupa achitarea taxei de Tnmatriculare
stabilite de Senatul Academiei Navale §i semnarea contractului de studii. Contractul stipuleaza
drepturile si obligatiile reciproce, conform normelor in vigoare.

Studentul care nu semneaza contractul de scolarizare in termenul stabilit prin metodologia
de admitere, nu achita taxa stabilitd nu va fi inmatriculat fiind considerat retras.

Scolarizarea studentilor admisi la a doua facultate, la continuare de studii sau transferati de
la alte institutii de invatdmant superior se face in limita locurilor aprobate, in anul de studii
corespunzator examenelor recunoscute in conformitate cu “Metodologia de stabilire a examenelor
echivalate si de diferente”. Dupa aprobarea cererii, fiecare student este inscris ih Registrul Matricol,
cu un numadr unic, valabil pentru intreaga sa perioada de scolarizare in facultatea respectiva, separat
pentru fiecare forma de invatamant, cursuri cu frecventa sau cu frecventa redusa.

La inscrierea n registrul matricol, studentului i se intocmeste dosarul personal care va
cuprinde:

- cererea tip de nscriere;

- diploma de bacalaureat in original (studii fard taxa) sau copie legalizata (studii cu taxa);

- copia legalizata a diplomei de licentd/absolvire pentru cei de la a Il-a specializare sau
continuare de studii;

- copie legalizata dupa certificatul de nastere si de casatorie (daca este cazul);

- contractul de scolarizare;

- lucrarile de admitere (daca este cazul);

- alte documente necesare clarificarii situatiei scolare ;

- contractele anuale de studii.

Tn perioada scolarizarii, dosarul studentului se completeazi cu: actele pe baza cirora i s-au
acordat anumite drepturi, evidentieri ori sanctiuni, alte documente de interes, legate direct de
activitatea studentului in cadrul ANMB.

Dupa inmatricularea in Academia Navala “Mircea cel Batran” decanatele elibereaza carnetul
de student si legitimatii specifice (acces in institutie, Tn cimin etc.). in carnetul de student se inscriu
toate notele obtinute la examene sau la celelalte forme de verificare, inclusiv cele nepromovate.
Carnetul de student serveste si pentru obtinerea unor facilitati acordate studentilor de legislatia in
vigoare.

In documentele studentului nu sunt admise corecturi nejustificate si introduceri de date
nereale, acestea constituind falsuri in acte publice care se sanctioneazi conform legii. In cazul in
care studentul pierde documentele personale (carnetul de student, legitimatia, carnetul de serviciu,
etc.) se elibereaza un duplicat de citre facultate dupa publicarea in presa a pierderii respective. Tn
situatii de neglijenta, in cazul documentelor militare, se pot aplica sanctiuni.

In caz de exmatriculare, transferare la alte institutii sau intrerupere de studi, secretariatele
facultatilor retrag toate documentele personale ale studentului.

Statutul academic al studentilor civili, de la cursurile cu frecventa si cu frecventa redusa se
stabileste in conformitate cu prevederile Anexei 1 la Regulamentul privind aplicarea sistemului de
credite transferabile. Reinscrierea studentului se face pe baza cererii scrise a acestuia depusa la
secretariatul Facultatii in primele 5 zile ale anului universitar. Studentul reinscris are obligatia
refacerii tuturor disciplinelor nepromovate in anul anterior §i a eventualelor examene de diferenta
datorate modificarilor planurilor de invatamant.

Studentii militari sunt inscrisi in anul urmator daca au promovat toate disciplinele din anul
de studii absolvit, inclusiv practica.

In cazul studentilor transferati de la alte institutii de invatamant superior, reinmatriculati sau
admisi la continuarea/completarea de studii, precum si a studentilor care trec de la un program de
studii la altul sau de la o forma de invatamant la alta, decanatele analizeaza in prima luna a anului
universitar situatia datd si stabilesc: anul de studii in care se inmatriculeaza si examenele de
diferenta pe care studentii trebuie sa le sustina.

Reluarea studiilor, in cazul studentilor exmatriculati, se face prin cerere de reluare a
studiilor, cu recunoasterea situatiei scolare de la data exmatricularii. Decanatele vor analiza fiecare
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caz in parte si pe baza normelor metodologice in vigoare vor propune Senatului universitar anul de
studii in care vor fi Inmatriculati. Procedura se aplica numai studentilor care reiau studiile in primii
4 ani, ulterior exmatricularii.

Modul oficial prin care Academia Navala "Mircea cel Batran" comunica studentilor si
candidatilor la admitere, atat informatii cat si decizii luate in ceea ce ii priveste, este prin afisare la
avizierele facultatilor sau ale rectoratului si pe pagina de internet a ANMB.

Este responsabilitatea studentilor si candidatilor la admitere de a lua la cunostinta
informatiile si deciziile cuprinse in anunturile publicate la aceste aviziere si de a sesiza in termenul
stabilit eventualele elemente de interes. Nesesizarea in termenul stabilit a acestor elemente de catre
studenti sau candidatii la admitere anuleaza dreptul acestora de a contesta cuprinsul respectivelor
documente publicate prin afisare.

Orice anunt publicat prin afisare la aviziere trebuie sa includa doua date si anume, data
afisarii si data pana la care studentii sau candidatii pot formula observatii cu privire la continutul
documentului afisat.

MODUL DE OPTIUNE AL STUDENTILOR - DISCIPLINE OPTIONALE SI
FACULTATIVE
La inceputul semestrului al Il-lea studentii vor opta pentru disciplinele optionale si
facultative pe care doresc sa le parcurga in anul universitar urmator. Pentru disciplinele optionale
sau facultative din anul I candidatii declarati reusiti la examenul de admitere vor opta, dupa afisarea
rezultatelor, prin completarea unui formular tip.

Alegerea unei discipline optionale se efectueazd pe bazd de tabele nominale, intocmite pe
grupe de studiu, semnate de studenti si avizate de cadrele didactice titulare de discipline, directorii
de departamente si de decanii facultatilor. In cazul in care nu se indeplinesc conditiile de organizare
a disciplinelor optionale solicitate, minoritatea studentilor se supune majoritatii organizandu-se 0
singura disciplind optionald. Dupa aprobare, participarea la cursuri si la formele de verificare a
studentilor inscrisi este obligatorie.

Inscrierea la disciplinele facultative se efectueazi cu avizul cadrelor didactice titulare de
discipline si pe baza tabelelor nominale, intocmite pe grupe de studiu, semnate de studenti si avizate
de directorii de departamente.

Studentii care au contractat o disciplina facultativd si nu mai participd la programul de
pregatire aferent acesteia pierd dreptul de a contracta o alta disciplina facultativa in anii universitari
urmatori.

Notele obtinute la disciplinele optionale se trec in Registrul Matricol si in carnetul de
student si se vor lua in considerare la calculul mediei.
La disciplinele facultative, nota obtinuta la aceste examene se trece Registrul Matricol si in
carnetul de student si nu se vor lua in considerare la calculul mediei.
PROGRAMUL ORAR SAPTAMANAL
Pentru vizionarea orarului zilnic consultati site-ul institutiei www.anmb.ro, sectiunea
studenti/orar
LISTA DISCIPLINELOR DIN PLANURILE DE INVATAMANT iN
ANUL UNIVERSITAR 2023-2024
Pentru vizualizarea listei disciplinelor consultati site-ul institutiei WWW.anmb.ro — sectiunea
Studenti/orar

LISTA CADRELOR DIDACTICE TN ANUL UNIVERSITAR 2023-2024
Pentru vizualizarea listei cadrelor didactice consultati site-ul institutiei WWW.anmb.ro — sectiunea
Studenti/orar
LISTA SPATIILOR UTILIZATE iIN PROCESUL DIDACTIC TN ANUL UNIVERSITAR
2023-2024
Pentru vizualizarea listei spatiilor utilizate in procesul didactic consultati site-ul institutiei
Www.anmb.ro — sectiunea studenti/orar
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